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SZERZODES

amely létrejott egyrészrol az Adnio Global Kft.(székhely: 1022 Bp. Bimbo utca 82-86. 29.
€p., cégjegyzék:szam: 01-09-202233 adészdm: 25141582-2-41, mint megbizé, a
tovabbiakban: Megbizé, misrészrol a Zugléi Egészségiigyi Szolgalat (székhely: 1148
Budapest, Ors vezér tere 23., statisztikai szdm: 15514750-8512-322-01, adészam: 15514750-
2-42, bankszamla szdm: Orszdgos Takarékpénztir és Kereskedelmi Bank Nyrt. 11784009 —
15514750, képviseli: dr. Révai Tamds igazgaté-féorvos) mint megbizott, a tovibbiakban:
Megbizott, egyiittesen: Felek kozott az alulirott napon és helyen a kovetkezé feltételek
szerint:

1. Megbiz6 megbizza Megbizottat, hogy Megbizé6 munkavillaléi részére a
munkavédelemrol sz6l6 1993. évi XCIIL. torvény 58. §. alapjan eloirt foglalkozds-
egészségligyi ellatast biztositsa.

2 Megbizott a megbizast foglalkozds-egészségiigyi szolgdlata utjan a 89/1995. (VIL
14.) Korm. rendelet, valamint a 27/1995. (VII. 25.) NM rendelet eléirdsai alapjan
foglalkozds-egészségiigyi alapszolgaltatds nydjtdsaval latja el.

3 Megbizott jelen szerzodés keretében a kovetkezd alapszolgaltatdsokat biztositja a
Megbizo részére:
a.) a kilon jogszabdlyban meghatirozott munkakori alkalmassdgi vizsgalatok

elvégzését ¢s kezdeményezi az ehhez sziikséges szakorvosi vizsgilatokat
33/1998.(V1.24) NM rendeletben foglaltak szerint,

b.) akiilon jogszabilyban meghatédrozottak szerint a foglalkozasi megbetegedések,
fokozott expozicids esetek bejelentését, kivizsgaldsat,

¢.) a munkakoriilmények és a munkavégzés egészségkarosité hatdsainak frasban
dokumentdlt vizsgilatat, el6zetes egyeztetés szerint, a munkaltato
felelosségének megtartdsdval,

d.) a kiilon jogszabdlyban meghatdrozottak szerint az egyéni véddeszkozokkel
kapcsolatos tanacsadast,

¢.) a munkavillalok munkakériilményeivel kapcsolatos egészséget, biztonsdgot
érint6 kérdésekkel osszefiiggo felvilagositast,

f) a kiilon jogszabilyban meghatirozottak szerint a munkakorhoz kotott
védooltasokkal kapcsolatos feladatokat,

g.) akilon jogszabdlyban meghatdrozottak szerint gépjarmiivezeték alkalmasségi
vizsgalatat.

4. A szolgdltatds igénybevételének helye: 1146 Budapest, XIV. keriilet Hermina 1t 7.
sz. alatti Szakorvosi Rendeldintézet (fszt. 30.) A mindenkori aktuilis rendelési
idorol a Megbizott honlapjan (www.zesz.hu), illetve a jelen szerzédés 18. pontjdban
meghatdrozott kapcsolattarténal lehet tdjékozddni.

Csiitortoki napokon Megbizé kérésére elozetes egyeztetés alapjan a vizsgdlat a
Megbizo telephelyén torténhet.
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Megbizé a jogszabalyi el6irdsoknak megfeleléen koteles alkalmazottait rendelési
idében az el6irt vizsgdlatokra (el6zetes; id6szakos; sziikség szerint soron kiviili;
Jjogszabdlyban eldirt esetekben zaré vizsgdlatra) elkiildeni, az A.3510-217. sz.
nyomtatvany kitoltésével.

Megbizé koteles felhivni az érintett munkavillalok figyelmét, hogy a tiiddsziirésrél
sz0l6 igazolast az érintettek az alkalmassdgi vizsgdlatra hozzdk magukkal. Az
alkalmassdg elbirdldsdhoz a tiid6sziirés igazoldsa azon munkakorokben sziikséges,
amely ,Egészségiigyi Kiskonyv” meglétéhez kotott. Amennyiben a munkavillalé nem
tudja a tidoszirést igazolni, igy a Megbizé a foglalkozds-egészségiigyi orvos
beutaldsa alapjan koteles a téritési dijhoz kotott vizsgélatot elvégeztetni, mert ennek
hidnya nem teszi lehetové az alkalmassdg elbirdldsat.

A jelen szerz6dés 3. pontjdban meghatdrozott szolgaltatdsokért fizetendd téritési dijak
mértéke:

D" foglalkozas-egészségiigyi osztily esetében 5.000,- Ft/fo/év,

.,C” foglalkozds-egészségiigyi osztily esetében 7.000,- Ft/fo/év

B’ foglalkozds-egészségligyi osztily esetében 8.500,- Ft/fo/év
A" foglalkozas-egészségiigyi osztily esetében 10.000,- Ft/fo/év

A téritési dij tartalmazza a jogszabdly dltal a munkakori alkalmassdg elbirdldsdhoz
kotelezoen elbirt kiegészitd szakorvosi vizsgdlatok elvégzésél, ide nem értve a
tiidosziirést és az esetleges vegyi anyagok monitorozdsdra eldirt specidlis
laborvizsgdlatokat. A vegyi anyagok monitorozdsdra eldirt specidlis laborvizsgdlatok
koltségét Megbizott tovdbbszdamldzza Meghizo felé, amelyet az kiteles a szdmla
kézhezvételétol szamitott 8 naptdri napon beliil dtutaldssal megfizetni.

‘Megbizott kijelenti, hogy foglalkozds-egészségiigyi szolgdlat mitkodtetésére az eloirt

személyi, targyi, szakmai feltételekkel, hatésigi engedéllyel rendelkezik.
Jelen szerzédés 2018. janudr 30. napjan 1ép hatdlyba és hatdrozatlan idére szol.

A szolgiltatast a Megbizo 1 f6 munkavillaldi 1étszamra veszi igénybe. A Megbizo
munkavallaloi koziil
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foglalkozds-egészségiigyi osztalyba sorolt munkakérben dolgozik.

A jelen szerzddés 6. pontjadban meghatdrozott téritési dij és 9. pontjaban meghatarozott
létszam alapjdn Megbizé Osszesen 7.000.Ft,- éves dijat koteles a Megbizott altal
kiallitott szamla alapjan atutaldssal megfizetni.

A jelen szerz6dés 9. pontjdban rogzitett munkavallaléi 1étszam modositisat minden
naptiri negyedévben egyszer, a naptiri negyedév utols6 hénapjanak 15. napjdig
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irasban kezdeményezheti Megbizé az 1. sz. melléklet szerinti adattartalommal
(valtozdssal érintett munkakér(ok) megnevezése, FEOR szdma, érintett munkavallalok
szama). Felek kotelezettséget villalnak arra, hogy a hatdridében érkezett igényt jelen
szerzodésen modositdssal dtvezetik a kovetkezd negyedév elsé napjdig. A
létszamvaltozdst koveté naptdri negyedév elsé napjatdl valik hatilyossd és ettdl az
idéponttél médositja a jelen szerzodés 10 pontjaban meghatdrozott éves dij Gsszegét.

Ha Megbiz6 jelen szerz6dés 9. pontjdban rogzitett munkavallal6i 1étszam médositasit
az eldirt hataridén beliil elmulasztja, gy koteles a jelen szerzédés 10. pontjiban
rogzitett (eredeti l1étszimnak megfeleld) dij viselésére, megfizetésére.

Ha Megbizé a jelen szerz6dés 5. pontjanak elsd bekezdésében foglalt kitelezettségét
megszegi (nem kiildi a dolgozdkat a jogszabdlyban eléirt vizsgdlatra), Megbizottat
akkor is megilleti a 10. pontban meghatdrozott téritési dij, mint rendelkezésre alldsi
dij.

Felek kotelezettséget villalnak arra, hogy a jelen szerzédés felmonddsakor a
felmondasi hatdrid6 leteltéig, illetve minden naptari évet kévetd januar 31-éig
egyeztetnek, hogy az adott évben (idészakban) foglalkozds-egészségiigyi
osztdlyonként hdny fé6 munkavillalé vizsgilatira keriilt sor. Amennyiben a
megvizsgaltak szdma alapjdn kiszdmitott dij 5%-kal meghaladja az el6z6 évre
(id6szakra) Megbizé dltal megfizetett dijat, Megbizott jogosult a mar megfizetett
Osszeg €s a szamitott dij kozotti kiilonbozet Megbizé felé torténd leszdmldzésara,
amelyet Megbizd a szimla kézhezvételét6l szamitott 8 naptéri napon beliil kiteles
megfizetni.

Megbizo6 koteles a nevében, telephelyében, postdzdsi cimében, bankszamlaszamaéban,
képviseltre jogosult személyében, egyéb fontos adataiban t6rténd viltozdst
Megbizottnak irisban jelezni, legkés6bb a viltozast kovetd 15 naptéri napon beliil.

Felek kotelezettséget vallalnak arra, hogy a szerzédés teljesitése sordn tudomdsukra
jutd személyiségi jogi, betegjogi, tizleti informacidkat titokként kezelik.

Felek bdirmelyike jelen szerz6dést hirom hénapos felmondisi idével indoklds nélkiil
felmondhatja.
Megbizott jogosult jelen szerzodés azonnali felmondésara amennyiben Megbizé:

e 30 napos fizetési késedelembe esik és azt Megbizott felszolitisinak
kézhezvételét kovetd 8 napon beliil nem rendezi,

® A jelen szerz6dés 12. €s 13. pontjdban el6irt kotelezettségét megszegi.

Késedelmes fizetése esetén a Megbizott a mindenkori jegybanki alapkamat
kétszeresét jogosult felszamitani a késedelmes napokra, mint késedelmi kamatot.



18. Megbizott képviseletében a kapcsolattartdsra a Foglalkozds - Egészségiigyi Szolgdlat
Kocsisné dr. Fodor Erika szakorvosa, illetve Sziicsi Liszléné szakasszisztense,
telefon: +361-469-3875.

Megbizé képviseletében: Név: Téth Patricia, telefon: 70/378-2891 van kijeldlve.

19. Felek a jelen szerz6désbol adédé vitdkat elsésorban targyaldssal kivanjiak rendezni,
amennyiben ez eredménytelen kikotik a PKKB kizdrélagos illetékességét.

20.  Jelen szerzédésben nem szabdlyozott kérdésekben a Ptk. vonatkozé rendelkezései az
irdnyaddak.

Budapest, 2018. januar 30.

Adnio Global kft.
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Zugldi Egészségugyi Szolgalat

FNY 207/1
1. sz. melléklet
Foglalkozds-egészségiigyi szerzé6déshez
Megbiz6 neve: Adnio Global Kit. Székhely: 1022 Budapest, Bimbé ut 82-86. 29. ep.
TEAOR szam: 4636'08
Foglalkozas- K:
egeszséglgyi Munkakér megnevezése: | /N FEOR szama: | Munkavallaléi létszam:
osztaly*:
Teruleti képvisel6 N 3622 1
Osszesen: A:
Osszesen: B;
Osszesen: C: i
Osszesen: D:
Minddsszesen: - 1

*az osztalyba sorolast a foglalkozas-egészséglgyi szolgalat szakorvosa végzi, a tobbi adatot a Megbizo télti ki.
K = kepernyé elétti munkavégzés. Kérjik minden esetben kitéltenil (Napi 4 dranal hosszabb ideig térténé képernyé elbtti
munkavegzeés esetén =I. Nem képernyés-, illetve 4 éranal révidebb ideig tarté képernyd elétti munkavégzés esetén = N.)
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