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mint megbizott (tovibbiakban Megbizott) kézott az alulirott napon €s helyen a kivetkezé feltételek

szerint:

I

A megbiz6 megbizist ad a megbizottnak a(z) egészségligyi tevékenység végzésének
egyes kérdéseirdl sz6lo" 2003. évi LXXXIV. torvény (Ettv.) 7-9. §-dban foglalt
rendelkezések alapjan szabadfoglalkozds keretében a Megbizo tevékenységi korében
felmertilé korzeti dpolé tevékenység elldtdsara a megbizo Torontdl 49. Felnétt Haziorvosi
rendel6 58.sz.Korzet szervezeti egységében.

Megbizott az 1. pontban részletezett meghizést elfogadja.

Megbizott a megbizas szerzodésszerii teljesitése sordn koteles betartani a Megbizé belsé
szervezeti, szakmai szabalyzataiban foglaltakat. A szabalyzatok Megbizott altal
megtekintheték, illetve a Megbizott részére hozziférhetdk (elektronikus formdban) a
Megbiz6 Intranetes hdlozatan. Megbizott kotelezettséget vallal a szabdlyzatok megismerésére
€s az abban foglaltak betartdsara.

Megbizott tevékenysége felett a szakmai feliigyeletet az intézetvezetd asszisztens szakmai
felettes gyakorolja.

A Megbizd biztositia Megbizott részére a szakfcladat ellatdsdhoz szlikséges
rendelShelyiséget, leltar szerinti miiszerek, eszkozok, egyeb targyi feltételek téritésmentes
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hasznalatat. A megbizott kotelezettséget vallal arra, hogy a haszndlatdba adott eszkozoket
berendezéseket gondosan kezeli, tudomdsul veszi, hogy az ezekben keletkezett karokeért
felréhaté magatartasa esetén kartéritési feleldsséggel tartozik.

Megbizott koteles az 1. pontban foglalt tevékenység ellatdsdit szakképesitése,
szakismerete alapjan tdle elvdrhaté gondossiggal ¢s mddon az cloirt szakmai, etikai
kovetelmények a vonatkozé jogszabalyi rendelkezések, valamint a megbizé belsod
szabdlyzataiban foglaltak szerint elldtni.

A Megbizott tudomdsul veszi, hogy koteles a Megbizd mindségiigyl rendszerének
kovetelmény szerinti teljesitéscre, tiiri a teljesités ennck megfeleld ellendrzését.

Megbiz6 irdnyitdsi, utasitdsi jogkorében a megbizott dltal jelen megallapodds keretében
végzett tevékenységét jogosult ellendrizni.

Szerz6dé felek megallapodnak abban, hogy a Megbizott akadélyoztatdsat, tavollétét koteles
haladéktalanul az intézetvezetd asszisztensnek Dbejelenteni, egyidejileg megfeleld
szakképesitéssel rendelkezo helyettest allitani.

A helyettes személye akkor megfeleld, ha rendelkezik mindazokkal a feltételekkel,
amelyeket jelen szerzodés a Megbizott korzeti apolé szamara eldir. A megbizott a helyettes
személyéért ugy felel, mintha személyesen maga jart volna el. A helyettesitésért jard dijat
Megbizé a Megbizott részére fizeti, a Megbizott és a helyettes kozotli jogviszonyra, egymds
kozotti elszamoldsukra a Megbizott és a helyettes kozotti szerzddés rendelkezései az
iranyadok, Megbizé a helyettes felé kozvetlen fizetésre nem koteles.

A megbizott a megbizds teljesitése sorin a felmeriild feladatokat koteles az eloirt
dokumentdciokban feltiintetni, be-, kilépését vezetni, amely a megbizé dijfizetési
kotelezettségének is az alapdokumentuma. A Megbizott dltal vezetett be-, kilépés
ill.szamitégépes beléptetd rendszeri nyilvdntartast az intézetvezeld asszisztens az aldirdsdval
igazolja. Elszamolds alapjdul csak olyan nyilvantartds szolgdlhat, amelyet a szakmai
feliigyeletet gyakorlo személy hitelesitett.

Megbizé a Megbizott tevékenysége elldtdsdhoz felelosségbiztositasi szerzodés megkotését
nem igényli. Megbizo felel6sségbiztositasa kiterjed megbizott tevékenységére is.

Az 1. pontban meghatdrozott tevékenységet a megbizott a Torontdl 49. Felnott Haziorvosi
Szolgalat rendelés iranyadé tevékenységi rend szerint heti 40 6rdban koteles teljesiteni.

A szerzdd6 felek a vonatkozd jogszabélyi rendelkezésre is figyelemmel rogzitik, hogy a
Megbizott jelen szerzdés szerinti szabadfoglalkozds keretében, valamint egyéb jogviszony
keretében elvégzett egyéb egészségiigyi tevékenységének egyiittes idotartama 6 havi
atlagban nem haladja meg a heti 60 ordt, illetve egy naptdri napon a 12 ordt.
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Megbizott koteles bejelenteni a Megbizénak, ha az 4ltala  elldtott egészségiigyi
tevékenységek egyiittes idStartama a 14. pontban meghatdrozott idékorldtot meghaladja.

Megbizo Megbizott részére jelen megdllapodds 1. pontjaban meghatirozott, a 13. pontban
rogzitett és igazolt idotartam alatt elvégzett feladatok elldtdsaért havi: 210.000.- Ft/hé brutté
Osszegll megbizdsi dijat fizet, melynek alapjat az intézetben dltalinosan alkalmazott
szamitdgépes be-kiléptetd rendszer, ill. kézzel kitoltott nyomtatvany képez, figyelmen kiviil
hagyva az automata nyilvantartdson feltiintetett egy€éb, megbizdsi jogviszonyt nem érintd
rovatokat(Miszakpotlék, tiléra).A nyomtatviny leaddsi hatdrideje a targyhét kovetd hé 5.
napja. A megbizdsi dij magdban foglalja a Megbizottnak a jelen szerzédés szerinti
szolgaltatds elldtdsdval kapcsolatos valamennyi koltségét. Megbizét a jelen szerz6dés szerinti
megbizasi dijon feliil semmilyen egyéb dijazds vagy koltségtérités nem illeti meg,.

Megbizo és Megbizott rogzitik, hogy a Megbizotlat jelen szerzédés keretében tevékenységi
korében Megbizénak okozott kdrért teljes korii polgari Jogi kartéritési felelosség terheli.

Megbiz6 és Megbizott rogzitik, hogy kiilon Jogszabalyi rendelkezés alapjan Megbizott dltal
tevékenységi kérében harmadik személyek (betegek) részére okozott kar esetében a kir
megteritésére vonatkozé igényt a betegek kozvetleniil a megbizoval szemben érvényesithetik.
A Megbizott dltal a Megbizé nevében 3. személy részére nyljtott egészségiigyi
szolgdltatdssal Osszefiiggésben felmeriils kdrigényckkel kapcsolatban a Megbizott jogosult és
koteles a Megbizdval irasban kozolni a véleményél, szakmai alldspontjdt, az esetleges perben
jogosultak a Megbiz6 pernyertessége érdekében beavatkozni, a kdrosulttal, illetve a karosult
hozzitartozéival, képviseléivel azonban a kirigény rendezése korében kozvetlen
kapcsolatfelvételre, kapcsolattartdsra, egyeztetésre, szakmai ¢s/vagy jogi dllaspont kézlésére
nem jogosult.

Megbizé a Megbizottra vonatkozé tényt, adatot, véleményt harmadik személlyel csak
torvényben meghatdrozott esetben, vagy a megbizott hozzdjaruldsdval kozolhet. Megbizott
nem jogosult a Megbizé tevékenységével Gsszefiiggésben sajtonyilatkozat tételére.

Megbizottra vonatkozé adatok statisztikai célra felhasznalhatok és statisztikai  céld
felhaszndldsra - személyazonositdsra alkalmatlan médon - atadhatéak.

Megbizott a megbizasi jogviszony fenndlldsa alatt nem tanusithat olyan magatartast, amellyel
Megbiz6 gazdasdgi érdekeit veszélyeztetné. Megbizott a Megbizoval kapcsolatos tudomadsdra
jutott adatokat, tényeket, informdcidkat kételes megorizni. Ezen tilmenden sem kozolhet
illetéktelen személlyel olyan adatot, illetve informdciot, melynck kozlése Megbizd, vagy az
altala foglalkoztatottakra hatranyos kovetkezményekkel jarna.

Megbiz6 koteles Megbizott részére az egészséges és biztonsdgos tevékenység végzésének
feltételeit biztositani.



21. Szerz6dd felek jelen megdllapodast 2017. 01. 01. napjatél kezdédden hatdrozott idotartamra
- Budapest Fovdros Zuglo Onkormanyzata altal a zugléi 58. sz. haziorvosi korzet
340092059.sz. praxis pdlydzat eredményes lezarultdig, a palydzat nyertesénck munkaba
allasaig — kotik.

22. Megbizé 1991. évi XL torvény 6/A § (1). -e értelmében koteles a szabadfoglalkozdsi
tevékenységét a hatdskorrel rendelkezo egészségiigyi dllamigazgatdsi szervnel bejelenteni. A
bejelentés késedelméért vagy elmulasztasaért  Szolgdltatét feleldsség nem  terheli, a
késedelembd!] vagy mulasztdsbol eredd esetleges jogkovetkezmények Kozremikodo terhére
esnek.

23. Jelen szerzddés moédositasa, megsziintetése, felmondasa targyaban a felek a kovetkezoket
rogzitik:

. Szerz6do felek jelen megallapodast kozos megegyezés alapjan irdsban modosithatjak,
illetve barmely hatdridében kozos megegyezéssel megsziintethetik, szoban vagy rautalo
magatartassal létrejott modositds, kozolt nyilatkozat érvénytelen. '

' Kozos megallapodds hidnydban barmelyik szerzodo fél jogosult a masik félhez cimzett
egyoldald frasbeli nyilatkozattal - indoklis nélkiil - 1 hénap felmondisi id6vel jelen szerzddést
felmondani, a felmondds idotartama alatt a szerzdddé felek kotelesek a szerzbdésszerli
teljesitésre.

= Jelen szerzédést barmelyik fél irdsban indokldssal elldtva rendkiviili hatdllyal
felmondhatja, ha a masik f¢l jogszabdlybol, vagy szerzodésbol szarmazo lényeges
kotelezettségét szandékosan vagy sulyos gondatlansdggal jelentos mértékben megszegi. A
rendkiviili felmondas indokainak valésnak ¢és okszerlinek kell lenniiik, tovabba olyan
hataridével kell kozolni, hogy a szolgdltatds folyamatossaga biztosithato legyen.

24. Megbizott kotelezettséget vdllal arra, hogy jelen szerzddés hatdlya alatt bekovetkezett
minden olyan véltozdsrél, amely a szerzddést érinti, vagy érintheti a Megbizot irdsban
ériesiti.

25 Jelen szerzodésbdl eredd vitds kérdéseket a megdllapodo felek elsdsorban egyeztetéssel,
egyezséggel, vagy sziikség szerint szerzbdésmodositdssal rendezik.

26. A jelen szerzddésben nem szabélyozott kérdésekben az cgészségiigyl tevékenység
végzésének egyes kérdéseirol” 57616 2003. évi LXXXIV. torvény rendelkezései, a Polgari
Torvénykonyv megbizisra vonatkozo rendelkezései, valamint a vonatkozd egészségligyi,
téarsadalombiztositasi jogszabalyok irdnyadok.
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27. Szerz6dé Felek képviseldi egymds személyazonossigdrdl, az azokat tanisité okiratok
érvényességérdl  kolcsonosen meggyozodtek. Szerzodd Felek képviseletében  eljaro
természetes személyek kijelentik, hogy a képviseletre jogszabdly, vagy a jelen szerzddeés
aldirasdra sz616 kiilon meghatalmazas alapjan jogosultak, szerzodéskotési jogosultsaguk nem
korlatozott.

28. Szerz6do felek jelen megaliapodast elolvasds és kozos értelmezés utdn, mint akaratukkal
mindenben megegyezd jévdhagyolag alairjak.

Megbizott kijelenti és igazolja, hogy a tarsadalombiztositds szerint sajit jogd nyugdijasnak minésiil / nem
mindsiil. ;
(Megfeleld rész aldhizandd)

Budapest, 2016. november 28.

Megbizott
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