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MEGBIZASI SZERZODES
egészségligyi (orvosi) tevékenység végzésére szabadfoglalkozds keretében

Ugyiratszam: 136/2018 M.igy

Létrejott egyrészrol Zugloi Egészségiigyi Szolgalat
1148, Budapest, 14. ker. Ors vezér tere 23.
Képviselo: Dr. Révai Tamds igazgaté-foorvos

egészségligyi szolgaltatd intézmény, mint megbizé(tovabbiakban Megbizo)

Masrészrol : : Dr. R M

R

Sziiletési neve

Anyja neve
Adéazonosité szama
TAJ szama

Sziiletési helye, ideje
Nyilvantartdsi szima:
Lakéhelye
Szakképesités ortopédia szakorvosa, traumatoldgia szakorvosa

mint megbizott (tovibbiakban Megbizott) kozétt az alulirott napon és helyen a kivetkez6 feltételek
szerint:

I A megbiz6 megbizdst ad a megbizottnak a(z) egészségligyi tevékenység  végzésének
egyes kérdéseirdl sz616" 2003. évi LXXXIV. térvény (Ettv.) 7-9. §-dban foglalt
rendelkezésck alapjdn szabadfoglalkozés keretében a Megbiz6 tevékenységi korében felmeriild
szakorvosi tevékenység elldtdsdra a megbizo Ortopédiai-Mozgasszervi Rehabiliticié szervezeti

egységében.
Feladatkorét a szakmai felettese hatdrozza meg.

2. Megbizott az 1. pontban részletczett megbizést elfogadja.

3. Megbizott a megbizas szerzddésszerii teljesitése sordn koteles betartani a Megbizé bels
szervezeti, szakmai szabdlyzataiban foglaltakat. A szabdlyzatok Megbizott dltal megtekintheték,
illetve a Megbizott részére hozzaférhetdk (elektronikus formdban) a Megbiz6 Intranetes hal6zatéan.

Megbizott kotelezettséget vallal a szabdlyzatok megismerésére s az abban foglaltak betartdsdra.

4. Megbizott tevékenysége felett a szakmai feliigycletet az igazgaté féorves szakmai felettes

gyakorolja.

5. A Megbizé biztositia Megbizott részére a  szakfeladat cllatasdhoz  sziikséges
rendeldhelyiséget, leltdr szerinti miiszerek, eszkozik, egycb targyi feltételek téritésmentes
haszndlatdt. A megbizott kotelezettséget vallal arra, hogy a haszndlatdba adott eszkozoket,
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berendezéseket gondosan kezeli, tudomdsul veszi, hogy az ezekben keletkezetl karok¢rt felréhato
magaiartdsa esetén kartéritési felelosséggel turtozik.

Megbizott koteles az 1. pontban foglalt tevékenység cllatasat  szakképesitése,
szakismerete alapjan téle elvarhaté gondossdggal és moédon az eléirt szakmai, etikai
kévetclmények a vonatkozé jogszabdlyi rendelkezések, valamint a megbizé bels6 szabdlyzataiban
foglaltak szerint ellatni.

A Megbizott tudomdsul veszi, hogy kiteles a Megbizo mindségligyi  rendszerének
kovetclmény szerinti teljesitésére, tiri a teljesitcs ennek megfeleld ellendrzését.

Meghizé irdnyitdsi, utasitdsi jogkorében a megbizott éltal jelen megallapodds keretében végzett
tevékenységét jogosult ellendrizni.

Meglizé és a Megbizott rogritik, hogy a Mcegbizott a megbizast kizdrolagosan
szem¢lyesen koteles ellatni.

Szerzddd felek megdllapodnak abban, hogy a Megbizott indokolt tavolléte esetén helyettesitésrol
nem koteles gondoskodni. A tavollét éventc legfeljebb 4 munkanap lehet. A tavollét idotartamara
nem jogosult a megbizasi dijra. A megbizcit (dvolléte elott legalabb 10 nappal kordbban koteles
szakmai felettesével frasban egyeztetni tavoliéte idotartamirol.

A megbizott a megbizds teljesitése sorin a felmeriild feladatokat koteles az eldirt
dokumenticiokban feltiintetni, be-, kilépését vezetni, amely a megbizé dijfizetésének is az
alapdokumentuma. A Megbizott altal vezctett be- kilépés ill. szamitogepes beléptetd rendszer
nyilvintartist a megbizott szakmai felettose az aldfrdsdval igazolja. Elszamolds alapjaul csak
olyan nyilvantartds szolgalhat, amelyet a szakmni feliigycletet gyakorl6 személy hitelesitett.

Megbizé a Megbizott tevékenysége clldtd-dhc. felelosségbiztositasi szerzOdés megkotését nem
igényli. Megbizé feleldsségbiztositdsa kiterjed incgbizott tevékenységére is.

Az 1. pontban meghatdrozott tevékenyséict a megbizott a Ortopédia-Mozgasszervi Rehab
szakrendelés iranyadé tevékenységi rend szerint heti 6 o6rdban, havi dtlag...27...0ras keretben
koteles teljesiteni.
Rendelési 1do:

Hétfo:

Kedd

Szerda:

Csutortok: 14 - 20

Péntek:

A szerzddé felek a vonatkozé jogszabalyi rendclkezésre is figyelemmel rogzitik, hogy a Megbizott
jelen szerzodés szerinti szabadfoglalkozis lLeretében, valamint egyéb jogviszony Kkeretében
elvégzett egyéb egészségiigyi tevékenységenek cgyiittes iddtartama 6 havi dtlagban nem haladja
meg a heti 60 6rét, illetve egy naptdri napon a |2 orat.

Megbizott koteles bejelenteni a Megbiz. 1ak, ha az dltala cllatott cgészségligyi tevékenységek
egyiittes idétartama a 14. pontban meghat. ozo't idékoriitot meghaladja.
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Megbizo Megbizott részére jelen megdllapodds 1. pontjaban meghatérozott, a 13. pontban régzitett
¢s igazolt id6tartam alatt elvégzett feladatok elldtdsdért havi: 3 000 Ft/6 bruttd dsszegli megbizasi
dijat fizet, melynek alapjat az intézetben dltalanosan alkalmazott szamitégépes beléptetd rendszer
ill. kézi nyomtatvany képez, figyelmen kiviil hagyva az automata nyilvantartdson a be- kilépésen
tal feltiintetett egyéb, megbizasi jogviszonyt nem érintd rovatokat ( miiszakpotlék, tiléra). A
nyomtatvany leaddsi hatdrideje a targyhdt kovetd ho 5. napja. A megbizasi dij magdba foglalja a
megbizottnak a jelen szerzodés szerinti szolgaltatas ellatdsdval kapcsolatos valamennyi koltségét.
Megbizét a jelen szerzodés szerinti megbizdsi dfjon feliill semmilyen egyéb dijazds vagy
koltségtérités nem illeti meg.

Megbizo és Megbizott rogzitik, hogy a Megbizottat jelen szerzodés keretében tevékenységi
korében Megbizénak okozott kdrért teljes korii polgari jogi kdrtéritési feleldsség terheli.

Megbizé és Megbizott rogzitik, hogy kiilon jogszabalyi rendelkezés alapjan Megbizott dltal
tevékenységi korében harmadik személyek (betegek) részére okozott kdr esetében a kar
megtéritésére vonatkozé igényt a betegek kozvetleniil a megbizéval szemben érvényesithetik. A
Megbizott altal a Megbizé nevében 3. személy részére nyujtott egészségiigyi szolgdltatdssal
osszefiiggésben felmeriilé karigényekkel kapcsolatban a Megbizott jogosult és koteles a
Megbizoval irasban kozolni a véleményét, szakmai dllaspontjdt, az esetleges perben jogosultak a
Megbizé pernyertessége érdekében beavatkozni, a kérosulttal, illetve a karosult hozzétartozéival,
képviseldivel azonban a karigény rendezése korében kozvetlen kapcsolatfelvélelre,
kapcsolattartdsra, egyeztetésre, szakmai és/vagy jogi allispont kézlésére nem jogosult.

Megbiz6é a Megbizottra vonatkozé tényt, adatot, véleményt harmadik személlyel csak térvényben
meghatédrozott esetben, vagy a megbizott hozzdjaruldsdval kozélhet. Megbizott nem jogosult a
Megbizo tevékenységével osszefliggésben sajtényilatkozat tételére.

Megbizottra vonatkozé adatok statisztikai célra felhaszndlhatok és statisztikai céli felhasznaldsra -
személyazonositasra alkalmatlan médon - atadhatdak.

Megbizott a megbizdsi jogviszony fennilldsa alatt nem tandsithat olyan magatartdst, amellyel
Megbizé gazdasigi érdekeit veszélyeztetné. Megbizott a Megbizéval kapcsolatos tudomasira
Jutott adatokat, tényeket, informacidkat koteles megérizni. Ezen tilmenden sem kozolhet
illetéktelen személlyel olyan adatot, illetve informdciét, melynek kozlése Megbizo, vagy az altala
foglalkoztatottakra hdtranyos kovetkezményekkel jarna.

Megbizo koteles Megbizott részére az egészséges és biztonsdgos tevékenység végzésének
feltételeit biztositani.

SzerzO0do felek jelen megallapodast 2018, 02. 01. napjatol kezdédden hatdirozatlan idétartamra
kotik.

Megbizott 1991. évi XI. torvény 6/A § (1).bek. értelmében koteles a szabadfoglalkozdsu
tevékenységét a hatdskorrel rendelkezé egészségiigyi allamigazgatdsi szervnél bejelenteni. A

bejelentés késedelméért vagy elmulasztdsdért Szolgaltatét feleldsség nem terheli, a késedelembél
vagy mulasztasbol eredd esetleges jogkdvetkezmények Megbizott terhére esnek.



25. Jelen szerzbdés médositasa, megsziinictése, fclmondasa tdrgyiban a felek a kovetkezdket rogzitik:

= Szerzddd felek jelen megallapodést kozos megegyezés alapjdn irdsban maodosithatjdk, illetve
barmely hatdridében kozos megegyezés:-cl megsziintethetik, szoban vagy rdutalé magatartdssal
Jétrejott modositds, kozolt nyilatkozat érvénytelen.
= Kozos megéllapodds hidnydban bérmelyik szerzodd f¢l jogosult a misik félhez cimzett
egyoldali frasbeli nyilatkozattal - indoklds nélkiil - 1 hénap felmondasi idovel jelen szerzodést
felmondani, a felmondds id6taitama alitt a szerzddd felek kotelesck a szerzodésszeri
teljesitésre.
= Jelen szerzédést barmelyik fél frdasban it dokldssal elldtva rendkiviili hatallyal felmondhatja, ha
~ a masik [€é] jogszabalybol, vagy »zerzo:'¢:hol szarmazoé lényeges kotelezettségét szindékosan
~ vagy silyos gondatlansaggal jelei:t6s m rickben megszegi. A rendkiviili felmondds indokainak
valosnak és okszertinek Rell lcnniiik. ‘ovabbd olyan hatdridovel kell kozolni, hogy a
szolgdltatds folyamatossaga biztosithaté iciyen.

26. Megbizott kotelezettséget vallal arre, hog: jelen szerzédés hatdlya alatt bekovetkezett minden
olyan viltozasrél, amely a szerzédést érinti. vagy érintheti a Megbizét irasban értesiti.

27 Jelen szerz6désbdl eredd vitds kérdéseict a megallapodd felek elsésorban egyeztetCssel,
egyezséggel, vagy sziikség szerint szerzodé: modositassal rendezik.

28. A jelen szerzodésben nem szabilyozott kérdésekben az egészségiigyi tevékenység végzésének
egyes kérdéseir6l" szolé 2003. évi LXXXIV. torvény rendelkezésci, a Polgéari Torvénykonyv
megbizdsra vonatkozd rendelkezésci, valamint a vonatkozo egészségligyi, tarsadalombiztositdsi
jogszabdlyok irdnyadok.

29. Szerz6dd Felek képviseldi egymds s.emélyazonossdgardl, az azokat tanusito okiratok
érvényességérdl kolcsonosen meggydzodick. Szerzddd Felek képviscletében eljaré természetes
személyek kijelentik, hogy a képviscletre jugszabdly, vagy a jelen szerzOdés aldirdsdra szolo kiilon
meghatalmazas alapjdn jogosultak, szerzdddskotési jogosultsaguk nem korlatozott.

30. Szerzddé felek jelen megallapodist elolvasds ¢s kozos értelmezcs utdn, mint akaratukkal
mindenben megegyezd jévahagyolag alairj:ik.

Megbizott kijelenti és igazolja, hogy a tdrsadalombiztositds szerint sajat joga nyugdijasnak mindsiil /

nem mindsiil.
(Megfeleld rész aldhiizandd)

Budapest, 2018. februar 1.
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