MEGBIZASI SZERZODES
egészségligyi (orvosi) tevékenység végzésére szabadfoglalkozds keretében

Ugyiratszam: 1011/2018 M.iigy

Létrejott egyrészrol Zugloi Egészségiigyi Szolgalat
1148, Budapest, 14. ker. Ors vezér tere 23.
Képviselo: Dr. Czinkéczi Sandor operativ igazgatohelyettes

egészségiigyi szolgiltaté intézmény, mint megbizo(tovabbiakban Megbizé)

Masrészrol : : R ___de.T 1Sz E:

Sziiletési neve

Anyja neve

Addazonosité szima

TAJ szdma

Sziiletési helye, ideje

Nyilvéantartasi szdma:

Lakdhelye

Szakképesités reumatoldgia szakorvosa

mint megbizott (tovdbbiakban Megbizott) kozott az alulirott napon ¢s helyen a kovetkezd feltételek
szerint:
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A megbiz6 megbizist ad a megbizottnak a(z) egészségiigyi tevékenység végzésének
egyes kérdéseirdl sz6l6" 2003. évi LXXXIV. torvény (Ettv.) 7-9. §-dban foglalt
rendelkezések alapjan szabadfoglalkozas keretében a Megbizé tevékenységi korében felmeriild
szakorvosi tevékenység elldtdsara a megbiz6 Ors Reumatolégia szervezeti egységében.

Feladatkérét a szakmai felettese hatdrozza meg.
Megbizott az 1. pontban részletezett megbizast elfogadja.

Megbizott a megbizds szerzddésszerii teljesitése sordn koteles betartani a Megbizé belsd
szervezetl, szakmai szabdlyzataiban foglaltakat. A szabdlyzatok Megbizott altal megtekinthetok,
illetve a Megbizott részére hozzaférhetok (elektronikus formaban) a Megbizo Intranctes halGzatén.
Megbizott kotelezettséget vllal a szabalyzatok megismerésére és az abban foglaltak betartdsdra.

Megbizott tevékenysége felett a szakmai feliigyeletet a szakrendelés vezeti féorvos szakmai
felettes gyakorolja.

A Megbizé biztositia Megbizott részére a  szakfeladat ellitaisahoz  sziikséges
rendelShelyiséget, leltir szerinti miszerek, eszkozok, cgy€éb targyi feltételek téritésmentes
haszndlatdt. A megbizott kotelezettséget vallal arra, hogy a haszndlatdba adott eszkozoket,
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berendezéseket gondosan kezeli, tudomdsul veszi, hogy az ezekben keletkezett kiarokért felr6haté
magatartisa esetén kartéritési felelosséggel tartozik.

Megbizott koteles az 1. pontban foglalt tevékenység ellatasdt szakképesitése,
szakismerete alapjan tdle elvarhaté gondossiggal és moédon az eloirt szakmai, etikai
kovetelmények a vonatkozo jogszabilyi rendelkezések, valamint a megbizo bels6 szabdlyzataiban
foglaltak szerint elldtni.

A Megbizott tudomdsul veszi, hogy kotcles a Megbizé mindségligyi rendszerének
kovetelmény szerinti teljesitésére, tiiri a teljesités ennek megfelelo ellendrzését.

Megbizo iranyitasi, utasitasi jogkorében a megbizott :ltal jelen megallapodds keretében végzett
tevékenységét jogosult ellenérizni.

Megbiz6 és a Megbizott rogzitik, hogy a Megbizott a megbizdst Kkizdrélagosan
személyesen koteles elldtni.

Szerzddo felek megallapodnak abban, hogy a Megbizott indokolt tavolléte csetén helyettesitésrol
nem koteles gondoskodni. A tavollét évente legfcljebb 8 munkanap lehet. A tavollét idotartamara
nem jogosult a megbizasi dijra. A megbizott tavolléte el6tt legaldbb 10 nappal korabban kételes
szakmai felettesével irdsban egyeztetni tavolléte idotart. marol.

A megbizott a megbizds teljesitése sordn a fclmerilé feladatokat koteles az eloirt
dokumentdciokban feltiintetni, be-, kilépését vezetni, amecly a megbizo dijfizetésének is az
alapdokumentuma. A Mecgbizott altal vezetett be- kilépés ill. szamitogépes beléptetd rendszer
nyilvantartast a megbizott szakmai felettese az aldirdsaval igazolja. Elszdmolds alapjdul csak
olyan nyilvantartds szolgalhat, amelyet a szakmai feliig eletet gyakorld szen:ély hitelesitett.

Megbizé a Megbizott tevékenysége ellatdsdhoz felelosségbiztositasi szerzodés megkotését nem
igényli. Megbizé felelosségbiztositasa kiterjed megbizoit tevékenységére is.

Az 1. pontban meghatdrozott tevékenységet a megbizott a Reumatologia szakrendelés irdinyadd
tevékenységi rend szerint heti 12 6raban, havi atlag 54 6ras keretben koteles teljesiteni.
Rendelési ido:

Hétfo:

Kedd

Szerda: 8-14

Csiitortok:

Péntek: 8-14

A szerzddo felek a vonatkozé jogszabdlyi rendelkezésre is figyelemmel rogzitik, hogy a Megbizott
jelen szerzodés szerinti szabadfoglalkozds keretében, valamint egyéb jogviszony keretében
elvégzelt egyéb egészségiigyi tevékenységének egyiittcs idétartama 6 havi dtlagban nem haladja
meg a heti 60 6rat, illetve egy naptdri napon a 12 drat.

Megbizott koteles bejelenteni a Megbizonak, ha az :ltala elldtott e2észségiigyi tevékenységek
egyiittes id6tartama a 14. pontban meghatirozott idokoriatot meghalad;:.
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Megbiz6 Megbizott részére jelen megéllapodas 1. pontjaban meghatdrozott, a 13. pontban rogzitett
¢s igazolt idotartam alatt elvégzett feladatok ellatasaért havi: 4 500 Ft/é brutté Osszegli megbizasi
dijat fizet, melynek alapjat az intézetben dltaldnosan alkalmazott szdmitogépes beléptetd rendszer
ill. kézi nyomtatvany képez, figyelmen kiviil hagyva az automata nyilvantartdson a be- kilépésen
tal feltiintetett egyéb, megbizdsi jogviszonyt nem érinté rovatokat ( miiszakpotlék, tilora). A
nyomtatvany leaddsi hatarideje a targyhét kovetd hé 5. napja. A megbizasi dij magaba foglalja a
megbizottnak a jelen szerzodés szerinti szolgaltatds elldtasaval kapcsolatos valamennyi koltségét.
Megbiz6t a jelen szerz6dés szerinti megbizdsi dijon feliil semmilyen egyéb dijazds vagy
koltségtérités nem illeti meg.

Megbizo €s Megbizott rogzitik, hogy a Megbizottat jelen szerzédés keretében tevékenységi
korében Megbizénak okozott karért teljes korti polgari jogi kartéritési felel6sség terheli.

Megbizo és Megbizott rogzitik, hogy kiilon jogszabélyi rendelkezés alapjan Megbizott dltal
tevékenységi korében harmadik személyek (betegek) részére okozott kir esetében a kar
megtéritésére vonatkozé igényt a betegek kozvetleniil a megbizéval szemben érvényesithetik. A
Megbizott dltal a Megbiz6 nevében 3. személy részére nyujtott egészségiigyi szolgaltatdssal
Osszefliggésben felmeriilo karigényekkel kapcsolatban a Megbizott jogosult és koteles a
Megbizéval irasban kozolni a véleményét, szakmai allaspontjat, az esetleges perben jogosultak a
Megbiz6 pernyertessége érdekében beavatkozni, a kdrosulttal, illetve a kdrosult hozzatartozoéival,
képviseldivel azonban a kdrigény rendezése korében kozvetlen kapcsolatfelvételre,
kapcsolattartdsra, egyeztetésre, szakmai és/vagy Jogi dlldspont kozlésére nem jogosult.

Megbiz6 a Megbizottra vonatkozé tényt, adatot, véleményt harmadik személlyel csak térvényben
meghatdrozott esetben, vagy a megbizott hozzajaruldsaval kozolhet. Megbizott nem jogosult a
Megbiz6 tevékenységével dsszefiiggésben sajtényilatkozat tételére.

Megbizottra vonatkoz6 adatok statisztikai célra felhasznalhatok és statisztikai céld felhasznéldsra -
személyazonositdsra alkalmatlan médon - dtadhatdak.

Megbizott a megbizisi jogviszony fennalldsa alatt nem tandsithat olyan magatartast, amellyel
Megbizé gazdasdgi érdekeit veszélyeztetné. Megbizott a Megbizoval kapcsolatos tudomdsdara
jutott adatokat, tényeket, informicidkat koteles megorizni. Ezen tilmenden sem kozolhet
illetéktelen személlyel olyan adatot, illetve informaciot, melynek kozlése Megbizo, vagy az dltala
foglalkoztatottakra hatranyos kovetkezményekkel jarna.

Megbizé koteles Megbizott részére az egészséges és biztonsdgos tevékenység végzésének
feltételeit biztositani.

Szerz0do felek jelen megallapodast 2018. 10. 01. napjatol kezdédéen hatédrozatlan idotartamra
kotik.

Megbizott 1991. évi XI. torvény 6/A § (1).bek. értelmében kételes a szabadfoglalkozasti
tevékenységét a hatdskorrel rendelkezd egészségligyi dllamigazgatdsi szervnél bejelenteni. A
bejelentés késedelméért vagy elmulasztdsaért Szolgltatot felelosség nem terheli, a késedelembdol
vagy mulasztdsbol eredo esetleges jogkovetkezményck Megbizott terhére esnck.

Jelen szerzddés médositdsa, megsziintetése, felmonddsa targyaban a felek a kovetkezéket rogzitik:
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= Szerzddd felek jelen megdllapoddst kozos megegyezcs alapjan irdsban modosithatjik, illetve
barmely hatdridében kozos megegyezéssel megsziintcthetik, széban vagy rautalé magatartdissal
létrejott médositds, kozolt nyilatkozat érvénytelen.

* Koz6s megillapodds hianydban barmelyik szerzédo fél Jogosult a maisik félhez cimzett
egyoldalu irasbeli nyilatkozattal - indoklds nélkiil - 1 hoénap felmondaisi idovel jelen szerz6dést
felmondani, a felmondds idétartama alatt a szerz8dé felek kotelesck a szerzddésszerii
teljesitésre.

* Jelen szerzddést barmelyik fél irdsban indokléassal ellitva rendkiviili hatallyal fclmondhatja, ha
a masik fél jogszabdlybol, vagy szerz6désbdl szarmazé Iényeges kotelezettséget szindékosan
vagy sulyos gondatlansaggal jelentds mértékben megszegi. A rendkiviili felmondds indokainak
valésnak és okszeriinck kell lenniiik, tovabbd olyan hataridével kell kozolni, hogy a
szolgéltatds folyamatossdga biztosithaté legyen.

Megbizott kételezettséget villal arra, hogy jelen szerzidés hatdlya alatt -kovetkezett minden
olyan viltozdsrdl, amely a szerzodést érinti, vagy érintheti a Megbizot irasban értesiti.

Jelen szerzodésbol eredd vitas kérdéseket a megallapodé felek elsosorban egyegtetéssel,
egyezséggel, vagy sziikség szerint szerz6désmddositdssal rendezik. :

A jelen szerzodésben nem szabdlyozott kérdésekben av egészségligyi tev:kenység végzésének
egyes kérdéseir6l" sz6l6 2003. évi LXXXIV. t6rvény rendelkezései, a Folgari Torvénykonyv
megbizdsra vonatkozé rendelkezései, valamint a vonatkozé cgészségligyi, iarsadalombiztositasi
jogszabalyok irdanyadok.

Szerz6dS Felek képviseloi egymds személyazonossdgarél, az azoka! tanisité okiratok
érvényességérol kolcsonosen meggydzodtek. Szerzo6dé Felek képviseletében eljaré természetes
szemeélyek kijelentik, hogy a képviseletre jogszabaly, vagy a jelen szerzédés « dirasdra sz616 kiilon
meghatalmazds alapjdn jogosultak, szerz6déskotési jogosultsguk nem korldto. ott.

Szerz6d6 felek jelen megdllapodast elolvasds és kozos értelmezés utin, mint akaratukkal
mindenben megegyez6 jévihagyolag aléirjik.

Megbizott kijelenti és igazolja, hogy a tarsadalombiztositds szerin( sajat jogl nyugdijasnak mind&siil / nem
mindsiil. e
(Megfeleld rész aldhizandd) o msY S Zon
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Budapest, 2018, oktéber 1.
Ellenjegyz
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