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MEGBIZASI SZERZODES

amely létrejott egyrészrol

a Zugléi Egészségiigyi Szolgalat (székhely: 1148 Budapest, Ors vezér tere 23., KSH szam:
15514750-8512-322-01, addszam: 15514750-2-42, képviseli: Dr. Révai Tamas igazgatd
féorvos). mint megbizo (a tovabbiakban: Megbizo),

masrészrol a

Szervezémérniki, Szolgaltatoi és Kereskedelmi Bt. (székhely: 1016 Budapest, Mészaros u.
32. fszt. 1., Cg. 01-06-014242, adészam: 28107794-2-41, képviseli: Dohy Tiinde Veronika
ligyvezetd), mint megbizott (a tovabbiakban): Megbizott),

a tovabbiakban egyiittesen, mint Szerz6édé Felek kozott az alulirott napon és helyen az alabbi
feltételek szerint.

Preambulum

Szerz6d6 Felek tényként rogzitik, hogy 2013. december 03. napjan egymassal megbizasi
szerzédést  kotottek, melyben Megbizé megbizta Megbizottat a ZESZ-nél felmeriild
kornyezetvédelmi el6ado szaktevékenység ellatasaval.

Szerzédé Felek a kozottik 1étrejott szerzOdést az alabbiak szerint foglaljak egységes
szerkezetbe. Jelen egységes szerkezetl szerz0dés a megbizasi szerzodés helyebe Iép, a felek

kozotti jogviszonyra a tovabbiakban a jelen szerz6dés az iranyado.

I. A szerzodés targvya, a felek jogai és kotelezettségei

1. Megbiz6 megbizza a Megbizottat a ZESZ tevékenységi korében felmeriild
kornyezetvédelmi eldadd tevékenység ellatasaval a ZESZ valamennyi telephelyén. A
tevékenység részletes lefrdsa a jelen szerz6dés elvalaszthatatlan 1. szdm® mellékletét
képezi.

Megbizott a megbizast a jelen szerzodésben foglalt feltételekkel elvallalja.

o

Megbizott kitelezettséget vallal arra, hogy heti 4 érdban, havi atlag 16 draban megfeleld
képesitésti szakembert biztosit Megbizé részére az 1. pontban koriilirt feladat ellatasara.
Ezen feliil Megbizott — az igazgato féorvossal elozetesen egyeztetett modon €s mértékben
— tobbletmunkat is teljesithet, ha azt a Megbizo érdekei megkivanjak. A tervezett
tobbletmunka mértéke egy honapra vetitve maximum 4 ora lehet. A feladatot
személyesen ellatd szakember(ek) neve, személyi adatai és a szakképesitést igazolo
dokumentumok fénymadsolata jelen szerzédés elvalaszthatatlan 2. szamd mellékletét
képezik. Megbizott cégkivonatanak masolata jelen szerzodés 3. szamu mellékletét képezi.

Megbizott a szerzddés teljesitése soran koteles betartani Megbizo belsd szervezeti €s
szakmai szabalyzataiban foglaltakat. A  szabalyzatok megtekinthetok, illetve
hozzaférhetok a ZESZ Igazgato foorvosi titkarsagan.
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4. Megbizott koteles az 1. pontban koriilirt tevékenységet a tole elvarhaté gondossaggal €s
modon, az eléirt mindségben €s mennyiségben, az eldirt szakmai szabalyok és etikai
kdvetelmények, a vonatkoz6é jogszabdlyi rendelkezések., valamint Megbizé belsé
szabdlyzataiban foglaltak betartdasaval koteles ellatni. Megbizott nyilatkozik, hogy a
tevékenységére vonatkozé hatalyos jogszabalyokat, szakmai és etikai eldirasokat,
Megbizé belsé szabalyzatait ismeri. Megbizott tudomasul veszi, hogy koteles Megbizo
mindségiranyitasi rendszerének kovetelményei szerinti teljesitésre, tliri a teljesités
ellendrzését.




5. Megbizott a jelen szerzédés targyat képezo tevékenység végzése soran a felmeriild
feladatokat koteles az eldirt dokumentumokban feltiintetni, jelenléti ivet vezetni, mely
dokumentacio a teljesités igazolas alapjaul szolgal.

6. Megbizott akadalyoztatdsa esetén koteles az akadalyoztatas tényét Megbizo felé
haladéktalanul bejelenteni és a helyettesitésrl gondoskodni. A helyettesnek is meg kell
felelnie a jelen szerzédésben meghatarozott feltételeknek. A helyettesitéssel jaro
koltségek Megbizottat terhelik. Megbizott az igénybe vett személyért ugy felel, mintha a
rabizott tevékenységet maga latta volna el.

7. Megbizott a jelen szerzodés hatalya alatt nem tantsithat olyan magatartast, amellyel
Megbiz6 gazdasagi érdekeit veszélyeztetné.
Megbizott kotelezi magat arra, hogy a jelen szerzOdés teljesitése soran, illetve azzal
osszefiiggésben tudomasara jutd adatokat, tényeket, informaciokat (kiilonos tekintettel a
beteg- ¢és személyiségi jogokra és tzleti informéciokra) titokként kezeli és id6beli
korlatozas nélkiil megérzi, azokat csak a Megbizo érdekkorében hasznalja fel.
Ezen talmenden sem kozolhet illetéktelen személlyel olyan adatot, tényt vagy
informaciot, amelynek kozlése a Megbizéra vagy az éltala foglalkoztatottakra hatranyos
kovetkezménnyel jarna. Megbizott a Megbizora vonatkozo adatot, tényt, informéciot
vagy véleményt harmadik személlyel csak jogszabalyban meghatarozott esetben, vagy a
Megbiz6 irasbeli hozzajarulasaval kozolhet. Megbizott, illetve az altala foglalkoztatott
személyek nem jogosultak a Megbizé tevékenységével osszefliggésben sajtonyilatkozat
tételére. illetéktelen személyeknek, szervezeteknek tajékoztatas adasara.
Megbizé is kotelezi magat arra, hogy a jelen szerz6dés teljesitése soran, illetve azzal
osszefiiggésben a Megbizottrol tudomdsdra juté adatokat, tényeket, informdaciokat
titokként kezeli és idébeli korlatozas nélkiil meg6rzi.
A titoktartasi kotelezettség és korlatozas nem vonatkozik a Szerz6do Feleket jogszabaly
alapjan terheld adatkozlési kotelezettség teljesitéscre, valamint a Szerz6d6 Felek
képviseldi, dontéshozo szervei, valamint miikddésiiket vagy gazdalkodasukat ellendrzo
szervek képviseloi, tovabba a Felek jogi, szamviteli vagy mas szakmai tanacsadoi részére
torténd  sziikséges mértékti  adatkozlésre, ugyanakkor Szerzédd Felek kotelesek
biztositani, hogy ezen kozremikodd személyek, szervezetek is eleget tegyenek a
titoktartasi kotelezettségnek. A jelen pontban rogzitett kotelezettségek megsértése esetén
a szerzOdésszegd fél koteles a masik fél részére haladéktalanul megtériteni a
szerzddésszegéssel felmeriilt valamennyi kart.
A gazdasagi érdeket sérté magatartas, illetve a titoktartasi kotelezettség megszegeése
esetén Megbiz6 azonnali hatallyal jogosult a szerzodést felmondani. Ebben az esetben
Megbizott csak az addig felmeriilt igazolt koltségeinek megtéritésére jogosult.

8. Megbizott kotelezettséget vallalt arra, hogy a jelen szerzddés hatalya alatt bekovetkezd
minden olyan valtozasrél, amely a jelen szerzédést érinti vagy érintheti, Megbizot a
véltozas bekovetkezését kovetd 3 munkanapon beliil irasban értesiti.

9. Megbizo koteles a Megbizott részére az egészséges €s biztonsagos tevékenység
végzésének feltételeit biztositani. Megbizo biztositia a Megbizott részére a feladat
ellatashoz sziikséges irodahelyiség és eszkozok téritésmentes hasznalatat. Megbizott
kotelezettséget vallal arra, hogy a hasznalataba adott eszkozoket, berendezéseket
gondosan, a j6 gazda modjara hasznalja, tudomasul veszi, hogy az ezekben keletkezett
karokért felrohatd magatartdsa esetén kartéritési feleldsséggel tartozik.

10. Megbizott tevékenységének ellatasahoz felelosség biztositasi szerzodés megkotését
Megbiz6 nem igényli.
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Szerzédé Felek eldtt ismert a Polgari Torvénykonyvrol sz610 2013. évi V. térvény 6: 542.
§-a. mely szerint ha a megbizott € minGségében harmadik személynek kart okoz, a
karosulttal szemben a megbizo és a megbizott egyetemlegesen felelés, mentesiil azonban
megbizd a felelosség aldl ha igazolja, hogy 6t a megbizott megvalasztasaban,
utasitasokkal ellatasaban és feliigyeletében felrohatdsag nem terheli. Szerz6d6 Felek ugy
allapodnak meg, hogy amennyiben Megbizott a jelen szerzodés alapjan végzi a
tevékenységét, gy Megbizo a fenti feltételeknek eleget tett €s ebben az esetben
Megbizott kozvetleniil tartozik felel6sséggel a karosulttal szemben.

Amennyiben a Megbizott altal végzett tevékenységgel dsszefliggésben harmadik személy
kozvetleniil Megbizoval szemben érvényesit kartéritési igényt, ugy a Megbizott részérdl a
tevékenység ellatasban személyesen résztvevd személyek jogosultak és kotelesek
Megbizoval irasban kozolni a véleményiiket, szakmai allaspontjukat, az esetleges perben
jogosultak a Megbizo pernyertessége érdekében beavatkozni, a karosulttal, illetve a
karosult hozzatartozéival, képviseldivel azonban a karigény rendezése korében kozvetlen
kapcsolatfelvételre, kapcsolattartasra, egyeztetésre, szakmai és/vagy jogi allaspont
kozlésére, elismerd nyilatkozat tételére, egyezség kotésére kizarélag sajat neviikben, a
Megbizo felel6sségére vonatkozo barmilyen nyilatkozat megtétele nélkiil jogosultak.
Megbizott éltal a karosult, illetve a karosult hozzatartozoi, képvisel6i részére sajat
nevében tett nyilatkozatok, elismerés, egyezseg Megbizéra nem terjed ki, Megbizot nem
koti. A Megbizo altal harmadik személy részére a Megbizott tevékenységével
osszefiggésben kifizetett vagy a Megbizo terhére megitélt kartérités, kartalanitas,
sérelemdij, koltségek, jarulékok, stb. rendezese érdekében Megbizottal szemben
megtéritési igénnyel Iéphet fel.

Megbizott koteles a jelen szerzédéssel osszefiiggo, vele, illetve a feladatot személyesen
ellatd személyekkel szemben meginditott barmely biinteto, hatdsagi, illetve polgari peres
illetve nemperes eljarasrol Megbizot haladéktalanul értesiteni, az ligy allasarol, érdemi
cselekményeirél Megbizot folyamatosan tajékoztatni.

Megbizott a tevékenysége sordn a ZESZ Igazgato Foorvosa utasitdsait koteles betartani.
Tevékenysége soran a ZESZ Intézeti Vezetd Asszisztensével folyamatos egyeztetésre
kitelezett, egyebekben is kiteles a ZESZ alkalmazottaival egyiittmiikodni. Kapcsolattarto
személyek:

ZESZ. részérol:

- név: Dr. Révai Tamas igazgat6 féorvos
- telefon: + 36 1 469-4688

- fax: + 361 383-6574

- mobil: + 36 70 392-0102

- e-mail: drrevait@zesz.hu

- levelezési cim: 1148 Budapest, Ors Vezér tere 23.

Dohy Bt. részérdol:

- név: Dohy Béla
kornyezet- és hidrotechnologus, kdrnyezetvédelmi szakel6ado
- mobil: + 36 30 933-6977
- e-mail: bela.dohy@freemail.hu
- levelezési cim: 1016 Budapest, Mészaros u. 32. fszt. 1.

Megbizé jogosult rendszeresen ellendrizni Megbizott tevékenységet.
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Megbizasi dij

Megbizott a jelen szerzodés targyat képezo tevékenységéért 2018. januartdl kezdédden
havonta utolag 90.000,- Ft + Afa, azaz kilencvenezer forint + Afa dijra jogosult,
melyrél a Megbizo teljesités igazoldsanak kézhezvételét kovetden jogosult szamlat
kiallitani. Megbizo a dijat a Megbizott altal kiallitott, a vonatkoz6 jogszabalyoknak
maradéktalanul megfelelé szamla kézhezvételétdl szamitott 8 banki napon beliil
atutalassal fizeti meg a Dohy Bt. OTP Bank Nyrt.nél vezetett 11701004-20218618-
00100000 szamu bankszamlajara. Késedelmes fizetés esetén Megbizott a Ptk. szerinti
késedelemi kamatra jogosult a késedelmes napokra. Megbizott nyilatkozik arrdl, hogy a
jelen szerzédésben meghatarozott tevékenység a jelenlegi jogszabalyok szerint targyi
adomentes.

Amennyiben Megbizott a jelen szerzodés 2. pontjaban meghatarozott idétartamnal sajat
hibajabol kevesebb idore biztosit megfeleld szakembert, csak a dij ardnyosan csokkentett
részére tarthat igényt.

A megbizasi dijat évente ujratargyaljak az allamilag bejelentett inflacio szerint.

A megbizasi dij magaban foglalja a Megbizottnak a jelen szerz6dés szerinti szolgaltatas
ellatasaval kapcsolatos valamennyi koltségét és a szolgdltatast terheld adokat.
Megbizottat a jelen szerzddés szerinti megbizasi dijon feltl semmilyen egyéb dijazas
vagy koltségtérités nem illeti meg.

A szerzodés idobeli hatalva

Szerzodo Felek jelen szerzddést hatarozatlan iddre kotik.

A szerzodés megsziinése

Jelen szerz6dés megsziinik
- a Felek kozos megegyezésével az abban foglaltak szerint,
- barmelyik fél felmondasaval a felmondasi id6é utolso napjaval,
- barmelyik fél azonnali hatalyt felmondasaval a felmondas kozlésével,
- jelen szerzodés targyat képezd tevékenység ellatdsara vonatkozo, barmely fél
mukodési engedélyének visszavondsaval, a végrehajthaté hatarozatban foglalt
idépontban.

A szerzddés irasban érdemi indoklassal a masik félhez intézett jognyilatkozattal azonnali
hatallyal felmondhat6, amennyiben a masik szerz6dd fél jogszabalybol vagy a jelen
szerz6désbol szarmazo Iényeges kotelezettségét sulyosan megszegi.

Sulyos szerzddésszegésnek mindsiil Megbizott részérdl kiilonosen, de nem kizardlagosan,
ha

a szerzOdésben eldirt draszamban az el6irt képesitésii személyzet nem jelenik meg,

- akadalyoztatas esetén nem gondoskodik a megfeleld helyettesitésrol,

- atevékenység ellatasaval jaro adminisztracios kovetelményeknek nem tesz eleget, és
ennek a Megbiz6 felszdlitasa ellenére a kitlizott pothataridon beliil sem tesz eleget,

- olyan adminisztracios kotelezettségének nem tesz eleget, amely a Megbizd
koztinanszirozasanak folydsitasat veszelyezteti vagy meghiusitja.

- tevékenységével, illetve a szolgaltatds mindségével kapcsolatosan fél éven beliil
harom alkalommal hibat allapit meg Megbizo ellendrzése, illetve fél éven beliil
harom alkalommal jogos vevéi (beteg) reklamacio érkezik,

- ellene cs6d-, felszamolasi, illetve végelszamolasi eljaras indul, vagy kényszertorlését
elrendelik,

- bejelentési kotelezettségének nem tesz eleget,

- titoktartési kotelezettségét megszegi.
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Barmelyik fél jogosult a masik félhez intézett irasbeli jognyilatkozatban indokolas nélkiil
a szerzddést rendes felmondassal megsziintetni. Rendes felmondas esetén a felmondasi
id6 60 nap. A felmondas a honap végére szolhat. A felmondasi id6 alatt Szerz6do Felek a
szerzédést kolesondsen teljesiteni kotelesek.

Vegyes rendelkezések

Szerz6dd Felek megallapodnak, hogy minden értesitest, nyilatkozatot, amelyet a jelen
megallapoddssal kapesolatban az egyik fél a masiknak a jelen szerzddésben rogzitett
székhelyre tértivevényes postai kiildeménykent szabalyszeriien postara ad, a mésik féllel
kozoltnek. részére kézbesitettnek kell tekinteni akkor is, ha a kiildemény a cimzettnek
felrohatéd okbol ténylegesen kézbesithetd nem volt, vagy arrol a cimzett sajat felrohato
magatartasara visszavezethet6 okbol nem szerzett tudomast (pl. atvételt megtagadta, nem
kereste). Ebben az esetben a kiildemény az atvétel megtagadasanak idépontjaban, illetve
.nem kereste” jelzés esetén a postai kézbesités megkisérlésének napjatol szamitott 5.
napon mindsiil kézbesitettnek.

Szerz6dd Felek megallapodnak tovabba, hogy minden értesitest, nyilatkozatot, melyet az
egyik fél a jelen megallapodassal kapesolatban a masiknak kiild, megfelelden atadottnak,
illetve kézbesitettnek kell tekinteni, ha azt személyesen kézbesitették vagy a jelen
szerz6désben rogzitett e-mai cimre kiildték.

Székhelyvaltozas és/vagy postai cim, e-mail cim valtozasa esetén Szerz6dd Felek
egymast haladéktalanul irasban értesiteni kotelesek. Ennek elmaraddsa esetén a jelen
szerzddésben meghatarozott cimre kiildott értesités az atvétel tényétol fiiggetleniil (pl.:
nem kereste. cimzett ismeretlen, cimzett elkoltozott, utdnkérést nem kért, stb.)
kézbesitettnek, joghatdlyosnak tekintend6. Amennyiben adminisztracios tévedés folytan a
levelet hibas cimre kiildik, de azt a cimzett atveszi, Ggy az kézbesitettnek, joghatalyosnak
tekintend6. Egyebekben a postai uton kiildott levél a tértivevényen megjelolt kézbesités
idépontjaban, elektronikus levél az olvasas elektronikus visszaigazolasanak idépontjaban
szamit kdzoltnek.

_ Szerz6dé Felek kolesondsen megallapodnak abban, hogy egymas jo hirnevéhez fliz6do

jogat tiszteletben tartjak, harmadik személy eldtt, illetve a médiaban egymas hirnevét
sért nyilatkozatot nem tesznek.

Az allamhaztartasrol szolo torvény végrehajtasarol szolo 368/2011. ( XII. 31.) Korm.

rendelet 50. § (1) bekezdés (la) pontja alapjan Megbizott kijelenti €s igazolja, hogy a
nemzeti vagyonrél szolé 2011.évi CXCVL térvény 3. § (1) bekezdés 1. pontja szerint
atlathato szervezetnek mindsiil.

. Szerzédé Felek képviseléi egymas személyazonossagardl, az azokat tanusito okiratok

érvényességérdl kolesonosen meggy6zodtek. Szerzodé Felek képviseleteben eljaro
természetes személyek kijelentik, hogy a képviseletre jogszabaly, vagy a jelen szerzodés
alairasara szol6 kiilon meghatalmazas alapjan jogosultak, szerzodéskotési jogosultsaguk
nem korlatozott.

. Megbizott a szerzédés alairasaval kijelenti, hogy a szerzodés szerinti szolgaltatas

nyujtasdhoz  sziikséges, jogszabalyban — meghatdrozott  feltételekkel, valamint
szakértelemmel, szakmai tapasztalattal és jogositvanyokkal, engedélyekkel rendelkezik,
az eldirt szakmai kdvetelményeket ismeri, tovabba a megbizas ellatdsdhoz sziikséges
minden informéciét a Megbizotol megkapott, és a megbizas részérdl torténd elvallalasa
és elvégzése semmiféle jogi akadalyba nem iitkozik. Megbizott nyilatkozik, hogy
Megbizé belsd szabalyzatait megismerte, és azokat magara nézve kotelezének ismeri el.



25. Jelen szerzOdés csak irasban modosithatd vagy sziintetheté meg, a szoban vagy rautald
magatartassal k6zolt megsziintetd nyilatkozat, modositas érvénytelen.

26. A jelen szerzOdésben nem szabalyozott kérdésekben a magyar jog, kiilondsen a Ptk.
eldirasai irdnyadok.

27. Jelen szerzddés 27 (huszonhét) f6 pontbdl és 6 (hat) oldalbol all. Szerzodo Felek a jelen
szerzodés 1-1 (egy-egy) eredeti példanyanak atvételét a jelen szerzddés alairasaval
elismerik €s nyugtazzak.

Szerz6do Felek a jelen szerzodést elolvasas és kozos értelmezés utan, mint akaratukkal
mindenben megegyezot, jovahagydlag alairjak.

Budapest, 2018. januar 1.

Révai Tamas'="
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1. sz. melléklet
Kornyezetvédelmi el6ado tevékenység leirasa

Rendszeresen ellenérzi a munkahelyeket, és az ott dolgoz6 alkalmazottakat. A

munkahelyek és az alkalmazottak idészakos kdrnyezetvédelmi ellendrzése szemle

formajaban torténik (évente egy alkalommal), és kiterjed:

e az anyagok tulajdonsagainak megfeleld taroldsara, figyelembe véve az anyagok
egymasra hatésat is,

e aveszélyes anyagok ..Biztonsagi Adatlapjainak” meglétére,

e avesz¢lyes anyagok naprakész nyilvantartasara,

e a kommundlis, az ipari és a veszélyes hulladékok megfelels gyljtésére, megfeleld

gyljtéhely kialakitasara

Gondoskodik a mindenkor hatalyos kornyezetvédelmi jogszabalyok megismertetésérol,

valamint azok betartdsarol, rendszeresem tajékoztatja a Megbizo 4ltal kijelolt vezet6t.

. Elkésziti, majd naprakészen tartja a Megbizod tevékenységéhez  sziikséges

kornyezetvédelmi dokumentaciokat:
e kornyezetvédelmi szabalyzat
e hulladékgazdalkodasi terv

e kornyezetvédelmi bejelentése, dokumentacidk

Megtartja Megbiz6 alkalmazottainak a jogszabalyban el6irt oktatasokat. Elvégzi az
elozetes kornyezetvédelmi oktatast, az idészakos kérnyezetvédelmi oktatasok — kézvetlen

munkahelyi vezet6 éltali — elvégzését pedig ellendrzi.
Megszervezi a kdryezetvédelmi eszk6zok idészakos feliilvizsgalatat.
Felveszi a kapcsolatot a kommunalis, az ipari és a veszélyes hulladékok megfeleld

elszallitasara  engedéllyel — rendelkezd  szervezettel, intézkedik a  hulladékok

elszallittatasarol, szallitolevél (un. ,,Sz” jegy) ellenében.



